lhre Zukunft bei der HYPO

Hypo Alpe-Adria-Bank International AG ALPE-ADRIA-BANK

Die Hypo Alpe-Adria Bank bildet gemeinsam mit den Tochtergesellschaften in Osterreich, Italien, Slowenien, Kroatien, Bosnien und
Herzegowina, Serbien und Montenegro, Deutschland und Liechtenstein die Hypo Alpe-Adria-Gruppe und ist derzeit mit rund 4.500
Mitarbeiterinnen eine der erfolgreichsten Finanzkonzerne im Alpen-Adria-Raum. Die kontinuierliche Dynamik und das stetige
Wachstum pragen unsere Firmenkultur. Dabei stellt ein marktorientiertes, proaktives Riskmanagement ein strategisches Kernthema
fur unser Unternehmen dar. Firr unser Headquarters in Klagenfurt suchen wir fiir den Bereich Group Riskcontrolling

Mitarbeiterlnnen fiir

das Ressort Credit Risk das Ressort Market Risk
Aufgabengebiet: Aufgabengebiet:
- Mitwirkung im Gesamtbanksteuerungsprogramm mit * Mitwirkung im Gesamtbanksteuerungsprogramm
besonderer Berucksichtigung des Kreditrisikos - Mitarbeit bei der Implementierung eines Tools zur ein-
« Aktive Mitarbeit und Unterstlitzung in Basel Il-Projekten heitlichen Messung des Marktrisikos auf Konzernebene
« Betreuung beim Aufbau von Kredit-Risiko-Modellen im « Aufbau von Know-How beziiglich strukturierter Produkte in
Gesamtkonzern den Bereichen Bewertungsmethoden, Risikoanalysen und
» Servicierung und Koordinierung der Tochterunternehmen im Limitkonzeptionen
Bereich Kreditrisiko hinsichtlich Daten, Methoden, Standards, « Mitarbeit bei der Umsetzung und Weiterentwicklung von
Systemen Value-at-Risk-Konzepten einschl. Back- u. Stress-testing

« Servicierung und Koordinierung der Tochterunternehmen im
Bereich Marktrisiko wie zB hinsichtlich Basel II, MaH

Fiir beide dieser anspruchsvollen Positionen bringen Sie folgende Qualifikationen mit:

Fachlich: Personlich:
¢ Einschlagige Ausbildung: HAK, HTL, FH, TU, WU mit ¢ Sorgfalt- und Risikobewusstsein
mathematischer Ausrichtung (insbesondere Finanz- e Guter Umgang mit Zahlen
mathematik, Stochastik etc.) * Analytisches Denkvermdgen
« Betriebswirtschaftliches Verstandnis « Eigenverantwortung und Teamféhigkeit
« Einschlagige Berufserfahrung von Vorteil * Hohe Einsatz- und Reisebereitschaft
 Idealerweise Erfahrung im Projektmanagement « Flexibilitat bezuglich Arbeitszeit
¢ Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Datenbanken) * Abgeleisteter Prasenzdienst

« Verhandlungssicheres Englisch
« Kroatisch/Slowenisch/Italienisch-Kenntnisse von Vorteil

Wenn Sie Spaf® an den genannten Aufgabenstellungen haben, freuen wir uns tber Ihre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen:

HYPO ALPE-ADRIA-BANK INTERNATIONAL AG

Group Human Resources Management
z.H. Frau Mag.(FH) S. Ulrich
Alpen-Adria-Platz 1, 9020 Klagenfurt
HRM@hypo-alpe-adria.com
www.hypo-alpe-adria.com




